
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

План мероприятий («дорожная карта») 
по организации и реализации 

инклюзивного образования 

 в МБДОУ «Иланский детский сад №20» 

на 2021-2025гг. 

Приложение 1 к приказу 

МБДОУ «Иланский 
детский сад №20» 

№81 от 01.09.2021г. 



 

№ 

п/п 

Направление 

мероприятий 
Содержание Сроки Ожидаемый результат Ответственные 

1. Нормативно-правовое обеспечение реализации инклюзивного образования 

1.1 Разработка и утверждение 

нормативных правовых актов, 

обеспечивающих  инклюзивное 

образование в ДОУ 

1. Разработка плана мероприятий 

(«дорожная карта») по организации и 

реализации инклюзивного образования 

Январь – 

май 2021 

год 

     1. Разработка плана     

«дорожной карты» 
Зам. заведующего 

по ВМР; старшие 

воспитатели, узкие 

специалисты 

  2. Разработка локальных актов.   Ежегодно   

       2. Утверждение  

    локальных актов  

    инклюзивного  

    образования.  

2. Организационное обеспечение реализации инклюзивного образования 

2.1. Определение статуса 
ребенка. Оформление 
личных дел детей с ОВЗ 
(инвалидов), 
воспитанников ДОУ 

1.Выявление детей с проблемами в 
развитии. 
 
2. Оформление личных дел на детей с      ОВЗ 
и инвалидностью, воспитанников ДОУ, 
состоящих на внутрисадовском контроле.  

Ежегодно 1.Создание личных дел на 
детей с ОВЗ и 
инвалидностью, 
воспитанников ДОУ, 
состоящих на 
внутрисадовском 
контроле.  Разработка 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов 

воспитанников. 

Старший 

воспитатели, 

воспитатели 

групп, узкие 

специалисты. 

   

. 

3. Разработка индивидуальных 
образовательных маршрутов 
воспитанников. 

2.2. Сотрудничество с 

организациями социальной 

защиты населения и 

здравоохранения. 

1.Организация семинара 
«Социализация инвалидов  в 

обществе». 

2. Посещение воспитанниками 

с нарушениями 

эмоционально- волевой сферы 

релаксационной комнаты 

ЦСОН  

Ноябрь 

2021 г. 

  1.Создание плана совместной 

работы. 

 

 

 2.Мониторинг 

психологического состояния 

детей  

Зам. Заведующего 

по ВМР; 

старшие 

воспитатели; 

узкие специалисты 



2.3. Организация и 

проведение 

мероприятий 

посвященных 

Международному Дню 

инвалидов (3 декабря).   

1.Мероприятия, посвященные 

Международному Дню инвалидов. 
 Ежегодно   1.  Составление ежегодного  

плана. 

 2.Проведение мероприятий, 

согласно ежегодного плана 

Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель,

воспитатели. 

2.4. Организация и проведение 
мероприятий, 

направленных на 

формирование 

толерантного отношения к 

людям с инвалидностью и 

детям с ОВЗ. 

1.Систематизация и создание 
методических рекомендаций для 
педагогов по работе с детьми инвалидами 

и с ОВЗ. 

Ежегодно 1. Создание методических 
рекомендаций для 

педагогов по работе с 

детьми инвалидами и с 

ОВЗ. 

Узкие 

специалисты. 

 

 

 

 

  2.Проведение совместных мероприятий: 

открытые занятия; совместные праздники 

и развлечения; родительские собрания; 

посещение культурных мероприятий, 

проведение «Уроков                               доброты» 

2. 100% охват 

воспитанников  

 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели групп, 

узкие специалисты. 

3. Методическое обеспечение реализации инклюзивного образования 

3.1. Подбор методических 
пособий 
по инклюзивному 

обучению и 

социализации детей с 

инвалидностью и ОВЗ, детей, 

состоящих на внутрисадовском 

контроле.  

1.Изучение методических пособий, новых 
практик и технологий  по 
инклюзивному обучению и 

социализации детей с 

инвалидность и ОВЗ. 

2.Проведение тематических 

семинаров по инклюзивному 

образованию. 

2021- 

2025 г. 

 

 

 

1.Создание методической 
копилки по 

инклюзивному 

образованию 

2.Ежегодный 

план 

тематических 

семинаров, их 

проведение. 

Старшие 

воспитатели; 

  узкие 

специалисты 

3.2. Мониторинг состояния 

здоровья детей-инвалидов, 

детей с ОВЗ и детей, состоящих 

на внутрисадовском контроле. 

Проведение мониторинга состояния 

здоровья  детей  

 

Апрель 

ежегодно 

Подведение итогов 

мониторинга. Разработка 

рекомендаций для 

воспитателе и родителей 

Узкие 
специалисты; 
медицинская 

сестра. 

3.3. Сбор, систематизация и 
распространение 

материалов с целью 

обобщения опыта 

Сбор материалов для 

обобщения опыта. 

Ежегодно Обобщения опыта в виде 

презентаций на 

педагогических часах, 

методических советах, РМО. 

Участие в краевых 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

групп, узкие 

специалисты.  



конкурсах. 

4. Кадровое обеспечение инклюзивного образования 

4.1. Участие педагогов в 

семинарах, методических 

объединениях, курсах 

повышения квалификации, 

по организаторов 

инклюзивного процесса. 

1. Посещение и участие педагогов 

в методических объединениях. 

2. Участие педагогов в 

сетевых образовательных 

ресурсах. 

3. Участие педагогов в 

методических 

мероприятиях. 

 

Ежегодно  Повышение квалификации 
педагогов. 

Зам.заведующего 
по ВМР. 

 

Старшие 

воспитатели. 

4.2. Обобщение лучших 
практик инклюзивного 
образования 

Обобщение опыта педагогов, 

работающих по АООП 
Ежегодно Публикации в СМИ Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

групп, узкие 

специалисты.  

5. Финансово-экономическое обеспечение введения инклюзивного образования 

5.1. Реализация мероприятий 

программы по 

созданию 

универсальной 

образовательной среды в 

ДОУ. 

Реализация мероприятий программы 

по созданию универсальной 

образовательной  среды в ДОУ. 

Ежегодно.  Улучшение образовательной 
среды в ДОУ.  

Заведующий. 

 

 

6. Информационное обеспечение введения инклюзивного образования 

6.1. Наполнение 

раздела 

«Инклюзивное 

образование» на 

сайте ДОУ 

Наполнение раздела «Инклюзивное 

образование» на сайте ДОУ 

 Постоянно Наполнение 

раздела 

«Инклюзивное 

образование» на 

сайте ДОУ 

Зам. заведующего 

по ВМР, узкие 

специалисты, 

ответственный за 

ведение сайта.  



6.2. Проведение дискуссий, 

«круглых столов» с 
педагогами и родителями 

детей с особенностями 

развития и других детей по 

вопросам социальной 

адаптации и инклюзивного 

образования. 

Организация дискуссий, «круглых 
столов» с педагогами и родителями 
детей с особенностями развития и 

других детей по вопросам социальной 

адаптации и инклюзивного образования. 

Ежегодно.  100 % охват педагогов и  не 
менее 60% родителей  
по вопросам  

социальной 

адаптации детей.  

 

Старшие 
воспитатели, 
воспитатели 
групп, узкие 
специалисты.  

7. Материально-техническое обеспечение условий реализации инклюзивного образования 

7.1. Создание условий для 
организации 

инфраструктуры по 

беспрепятственному 

доступу в организацию  

 1.Полноцветные таблички азбукой 

Брайля; 

2. Тактильные пиктограммы с указанием 

этажа, туалетов; 

3.Алюминевые полосы с 3-мя 

противоскользящими вставками  

(на входе и этажах); 

 

4. Организация стоянки автотранспортных 

средств для инвалидов ( по 

согласованию с ГИБДД); 

5. Установка поручней наружных и 

внутренних; 

6. Приобретение специальных ограждений 

и тактильных направляющих для лиц с 

нарушениями зрения , табличек с 

указателями выходов, поворотов, 

лестниц. 

 

сентябрь   
2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
2021-2025 

 Заведующий, 
зам заведующего 
АХЧ 

 


